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БУЧАНСЬКА   МІСЬКА   РАДА

	В И К О Н А В Ч И Й   К О М І Т Е Т


Р І Ш Е Н Н Я

21.09.2022                                                                                                                    №  438
Про затвердження Порядку проведення 

конкурсу з визначення програм (проектів, 

заходів), розроблених громадськими 
об’єднаннями, для виконання яких надається 

фінансова підтримка
         Розглянувши подання начальника Управління  соціальної політики Бучанської міської ради, Пасічної І.Ю., щодо затвердження Порядку проведення конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання яких надається фінансова підтримка, відповідно до Бучанської міської програми «З турботою про кожного», міської комплексної цільової програми «Соціальна підтримка учасників АТО/ООС та членів їх сімей, учасників Революції Гідності та членів їх сімей», відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 12.10.2011 № 1049 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених інститутами громадянського суспільства, для виконання (реалізації) яких надається фінансова підтримка», керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Бучанської міської ради
ВИРІШИВ:
1. Затвердити Порядок проведення конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання яких надається фінансова підтримка, згідно додатку 1.
2. Створити комісію з конкурсного відбору для проведення конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання яких надається фінансова підтримка, згідно додатку 2.
3. Контроль за виконаннями даного рішення покласти на заступника міського голови, Шепетька С.А.

Міський голова                                                                                         Анатолій ФЕДОРУК

	Заступник міського голови

	__________________ (Особистий підпис )
_______

(дата)


	Сергій ШЕПЕТЬКО

	Керуючий справами

	__________________ (Особистий підпис )
_______

(дата)


	Дмитро ГАПЧЕНКО

	Начальник управління юридично-кадрової роботи

	__________________ (Особистий підпис )
_______

(дата)


	Людмила РИЖЕНКО

	Начальник Фінансового управління

	__________________ (Особистий підпис )
_______

(дата)


	Тетяна СІМОН

	Начальник Управління соціальної політики

	__________________ (Особистий підпис )
_______

(дата)


	Ірина ПАСІЧНА


   Додаток 1
                                                                                                до рішення № 438
                                                                                        виконавчого комітету

                                                                                      Бучанської міської ради

                                                                                                від 21.09.2022 р.

Порядок

проведення конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання яких надається фінансова підтримка
1. Цей Порядок визначає механізм проведення конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання яких надається фінансова підтримка (далі – Порядок) на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 12.10.2011 № 1049 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених інститутами громадянського суспільства, для виконання (реалізації) яких надається фінансова підтримка», ст. 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 91 Бюджетного Кодексу України, ст. 23 Закону України «Про громадські об’єднання». 
2. Організатором конкурсу та головним розпорядником коштів місцевого бюджету,  є Управління  соціальної політики Бучанської міської ради (далі - Управління). 

Учасниками конкурсу є громадські об’єднання ветеранів відповідно до Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту, діяльність яких має соціальну спрямованість» від 22 жовтня 1993 №  3551-XII, (далі – громадські об’єднання), які зареєстровані відповідно до вимог законодавства, внесені до Єдиного реєстру громадських формувань не пізніше, ніж за один рік до дати оголошення конкурсного відбору, діяльність яких поширюється на територію Бучанської міської територіальної громади та має соціальну спрямованість.
3. Відбір громадських об’єднань для визначення програм (проектів, заходів), на  виконання яких надається фінансова підтримка, здійснюється на конкурсній основі (далі – конкурсний відбір). 

4. Метою проведення конкурсного відбору є залучення громадських об’єднань ветеранів до співпраці з виконавчими органами міської ради шляхом реалізації розроблених ними проектів, спрямованих на виконання завдань і заходів щодо соціального захисту окремих категорій населення. 
5.  До початку конкурсу Управління затверджує текст оголошення про проведення конкурсу, в якому зазначаються:

- пріоритетні завдання, спрямовані на виконання програми (проекту, заходу);

- перелік видів діяльності, що можуть бути підтримані організатором конкурсу;

- вимоги до конкурсної пропозиції;

            - граничний обсяг фінансування однієї програми (проекту, заходу);

- перелік статей витрат визначений організатором конкурсу;

- адреса, за якою здійснюється подання конкурсних пропозицій;

- інформація про строки та умови проведення конкурсних пропозицій;

- контактні дані відповідальної особи від організатора конкурсу;

- строки проведення конкурсу. 

Текст оголошення оприлюднюється на офіційному сайті Бучанської міської ради.
6. Строк оголошення конкурсу повинен бути встановлений не пізніше 1 жовтня року, що передує бюджетному періоду, в якому передбачається виконання програм (проектів, заходів). При цьому строк подання конкурсних пропозицій не повинен бути меншим, ніж 30 календарних днів з дня оголошення проведення конкурсу.

7. Якщо організатор конкурсу проводить конкурс уперше, він має право його проводити без дотримання строків, визначених пунктом 6. При цьому строк подання конкурсних пропозицій не повинен бути меншим, ніж 30 календарних днів з дня оголошення проведення конкурсу.

8. Конкурсні пропозиції подаються громадськими об’єднаннями за такими пріоритетними напрямками:
1)  реабілітація та соціальний захист ветеранів війни, учасників АТО/ООС; 

            2)  проведення комплексної реабілітації та спеціалізованого консультування осіб з інвалідністю внаслідок війни;
            3) реінтеграція ветеранів та членів їх сімей до активного суспільного життя, забезпечення збереження та відновлення їх фізичного та психічного здоров’я;
            3) проведення тренінгів, курсів, навчальних семінарів, засідань та інших                              інформаційно-просвітницьких заходів відповідно до тематики програми (проекту, заходу);

4) забезпечення участі ветеранів та членів сімей ветеранів у фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходах;

5) оплату адміністративних витрат на організаційне та матеріально-технічне забезпечення громадських об’єднань для виконання (реалізації) програм (проектів, заходів).
Під час складання конкурсної пропозиції та кошторису витрат на реалізацію програми (проекту, заходу) на адміністративні витрати закладається не більше 20 відсотків від загального обсягу коштів фінансової підтримки.

Використання коштів місцевого бюджету на інші цілі забороняється.
До початку конкурсу Управління визначає пріоритетні завдання, що відповідають місцевим програмам і на виконання яких повинні спрямовуватися програми (проекти, заходи), розроблені учасниками конкурсу.

9. Для участі в конкурсному відборі громадське об’єднання ветеранів подає Управлінню конкурсну пропозицію та відповідні документи, зазначені в пункті 11 Порядку, разом із зазначенням на окремому аркуші переліку документів, що подається разом із заявою.
10. Громадські об’єднання ветеранів подають заяву на участь у конкурсному відборі Управлінню за формою, наведеною у додатку 1 до Порядку.
11.  В складі конкурсної пропозиції у зазначений в оголошенні термін  подаються такі документи:

- заява про участь у конкурсі за відповідною формою згідно додатку 1;
- копії статуту (положення) та документа, що підтверджує реєстрацію громадського об’єднання (подаються одноразово для прийняття участі в конкурсі вперше, якщо до зазначеного статуту (положення) та свідоцтва не вносилися зміни);

- копія довідки про взяття громадського об’єднання на облік у головному управлінні Державної податкової служби України в Київській області; 

- копія рішення уповноваженого органу про внесення громадського об’єднання до Реєстру неприбуткових установ та організацій;

- копія витягу з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань;

- копія протоколу засідання відповідного статутного органу громадського об’єднання про обрання керівника, інших органів управління;

- інформація про діяльність громадського об’єднання, зокрема про досвід виконання програм протягом останніх двох  років за рахунок бюджетних коштів та інших джерел фінансування, джерела фінансування громадського об’єднання, її матеріально-технічну базу та кадрове забезпечення за підписом керівника або уповноваженої особи громадського об’єднання, скріплена печаткою громадського об’єднання (за наявності) за формою, наведеною в додатку 2 до Порядку;

- опис проекту та кошторис витрат, необхідних для його реалізації (складається за формою, наведеною у додатку 3 до Порядку).

Громадське об’єднання може подати також інші матеріали, які засвідчують її спроможність реалізувати відповідний проект.
Заява та відповідні документи складаються державною мовою.
Організатор конкурсу протягом 7 календарних днів після кінцевої дати подання конкурсних пропозицій розміщує на сайті Бучанської міської ради подані заяви про участь в конкурсі, пункти 1-7, 11 описів програм та інформацію про діяльність учасників.
12. Документи, зазначені у пункті 11 Порядку, засвідчуються підписом керівника або уповноваженої особи громадського об’єднання, скріпленим печаткою громадського об’єднання (за наявності).
13. З метою відбору програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання яких надається фінансова підтримка, утворюється комісія з конкурсного відбору (далі – конкурсна комісія) у складі голови, заступника голови, секретаря та членів комісії.


14. Оголошення про подання кандидатур до складу конкурсної комісії, в якому зазначаються вимоги до кандидатів, строки подання заяв про включення до складу конкурсної комісії, адреса, за якою подаються заяви, та контактна особа для подання додаткової інформації розміщується організатором на офіційному веб-сайті Бучанської міської ради.
Строк подання заяви про включення до складу конкурсної комісії повинен становити не менше 14 календарних днів.

15. Персональний склад конкурсної комісії затверджується у складі не менше як 5 осіб. 

Члени конкурсної комісії беруть участь у її роботі на громадських засадах.

16. Члени конкурсної комісії зобов’язані не допускати конфлікту інтересів під час розгляду документів. 

Перед початком розгляду документів член конкурсної комісії зобов’язаний повідомити про наявність конфлікту інтересів та надати пояснення щодо обставин, які можуть перешкодити об’єктивному виконанню ним своїх обов’язків, як члена конкурсної комісії. 

Якщо конфлікт інтересів виявлено після ухвалення конкурсною комісією рішення про визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання яких надається фінансова підтримка, зазначене рішення підлягає перегляду. Індивідуальні оцінки члена конкурсної комісії, в якого виявлено конфлікт інтересів, не враховуються при визначенні результатів конкурсного відбору.

Член конкурсної комісії, у якого виявлено конфлікт інтересів по відношенню до представлених на розгляд документів, позбавляється права участі в обговоренні та голосування щодо оцінки таких документів.
17. Організатор конкурсу протягом 5 календарних днів з дати затвердження персонального складу конкурсної комісії розміщує інформацію про членів конкурсної комісії на офіційному веб-сайті Бучанської міської ради.
18. Організаційною формою роботи конкурсної комісії є засідання.

Рішення про скликання засідання конкурсної комісії приймається відповідно головою комісії або її заступником.

19. Засідання конкурсної комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не менше 2/3  її складу. 
20. Усі рішення конкурсної комісії організатор конкурсу протягом 5 календарних днів з дня проведення засідання конкурсної комісії розміщує на офіційному веб-сайті Бучанської міської ради.
21.  Конкурсна комісія  має право звернутися за підтвердженням інформації, наданої учасниками конкурсного відбору, до органів державної влади, підприємств, установ, організацій відповідно до їх компетенції.
22. До участі у конкурсному відборі не допускаються громадські об’єднання або їх подальша участь у конкурсному відборі може бути припинена за рішенням організатора конкурсного відбору, у разі, якщо:

- громадське об’єднання не зареєстроване в Реєстрі неприбуткових установ та організацій як юридична особа в установленому порядку не пізніше 6 місяців до оголошення конкурсу,
- подано недостовірну інформацію про діяльність громадського об’єднання та її спроможність реалізувати проект;

- конкурсну пропозицію подано після закінчення встановленого строку її подання або надано не повний комплект необхідних документів;

- конкурсна пропозиція не відповідає пріоритетним напрямкам, визначеним у пункті 8 Порядку;

- громадське об’єднання відкликало свою заяву про участь у конкурсному відборі шляхом надсилання відповідного листа; 

- проект громадського об’єднання, поданий на конкурсний відбір, не відповідає напрямкам діяльності об’єднання; 

- громадське об’єднання ставить за мету отримання прибутків, ведення політичної діяльності, реалізацію заходів релігійного характеру.
23. Конкурсний відбір проводиться у два етапи. 
24. Рішення конкурсної комісії про проведення першого етапу конкурсу та відкритого захисту конкурсних пропозицій оприлюднюється Управлінням на офіційному сайті Бучанської міської ради не пізніше, ніж за три робочих дні до початку відкритого захисту.

 25. На першому етапі конкурсу члени конкурсної комісії індивідуально оцінюють , з прийняттям відповідного рішення, конкурсні пропозиції на відповідність запланованих заходів пріоритетним завданням, визначеним в оголошенні про проведення конкурсного відбору.
26. На другому етапі проводиться відкритий захист конкурсних пропозицій та індивідуальне оцінювання членами конкурсної комісії поданих пропозицій. Відкритий захист складається з короткої презентації програми та відповідей на запитання до учасника конкурсу.
27. Громадяни, представники громадських об’єднань та засобів масової інформації мають право бути присутніми під час відкритого захисту проектів як спостерігачі.
28. До кошторисів проектів, розроблених та поданих громадськими об’єднаннями для участі в конкурсному відборі, не можуть бути включені такі види витрат:

- надання фінансової підтримки для участі в довгострокових навчаннях і тренінгах;

- закупівля товарів будь-якого виду вартістю, що становить більше 25 відсотків від бюджету відповідного проекту; 

- придбання основних засобів вартістю, що становить більше 25 відсотків від бюджету відповідного проекту;

- будівництво, реконструкція та капітальний ремонт, придбання нерухомості;

- створення фінансових фондів;

- проведення довгострокових наукових або технічних досліджень;

- організація та проведення фуршетів та банкетів;

- здійснення заходів релігійного або політичного характеру.

29. Члени конкурсної комісії здійснюють оцінку конкурсних пропозицій неупереджено, конфіденційно, індивідуально і незалежно один від одного.

Кожний член конкурсної комісії оцінює конкурсні пропозиції шляхом проставлення балів від 0 до 5 для кожного із критеріїв, заповнюючи індивідуальний оціночний лист  відповідно до додатка 4 Порядку.

30. Конкурсна комісія оцінює конкурсні пропозиції громадських об’єднань, що допущені до конкурсного відбору, за такими напрямами та критеріями оцінки:

- відповідність цілям та пріоритетним завданням, зазначеним у конкурсній документації;
-  актуальність, очікувана результативність та інноваційність програми;

- ефективність використання бюджетних коштів, передбачених для фінансування програми;

-  повнота охоплення цільової аудиторії;

- рівень кадрового та матеріально-технічного забезпечення, необхідного для виконання програми, досвід діяльності у відповідній сфері.
31.  На період дії воєнного стану в Україні, пріоритетні завдання повинні бути спрямовані на розв’язання проблем, актуальних під час воєнного стану. Управління може визначити обмежену кількість пріоритетних завдань. 
32. Конкурсна комісія підсумовує результати оцінки конкурсних пропозицій, складає рейтинг конкурсних пропозицій з урахуванням пріоритетних напрямків, зазначених у пункті 23 цього Порядку з визначенням середнього балу та формує загальний рейтинг конкурсних пропозицій за формою згідно з додатком 5 до Порядку, затверджує та розміщує його на  офіційному веб-сайті Бучанської міської ради протягом 5 календарних днів після затвердження.
33. Загальний рейтинг конкурсних пропозицій впорядковується за середнім балом від більшого до меншого.

У разі, коли конкурсні пропозиції набирають однакову кількість балів, вище рейтингове місце займає конкурсна пропозиція, яка має вищі результативні показники виконання (реалізації) заходів із застосуванням принципу економного та ефективного використання бюджетних коштів.
 В умовах воєнного стану члени конкурсної комісії також враховують актуальність виконання програми (проекту, заходу), можливість отримання конкретних результатів, рівень забезпечення безпеки учасників програми (проекту, заходу) та дотримання вимог правового режиму воєнного стану, наявний обсяг бюджетних асигнувань на фінансову підтримку. 

34. Протягом 15 календарних днів після затвердження місцевого бюджету на відповідний бюджетний період конкурсна комісія на підставі рейтингу конкурсних пропозицій та в межах передбаченого обсягу фінансування приймає рішення про визначення переможців конкурсу та обсягу бюджетних коштів для надання фінансової підтримки на виконання (реалізації) кожної програми (проекту, заходу). 
35. Засідання конкурсної комісії та прийняті на них рішення оформляються протоколами, які підписують голова, секретар комісії та члени комісії. 

36. Рішення конкурсної комісії можуть бути оскаржені в установленому законодавством порядку. 
37. Бюджетні кошти можуть бути використані громадськими об’єднаннями, які визначені за результатами конкурсного відбору, для забезпечення виконання (реалізації) розроблених ними проектів відповідно до планів використання бюджетних коштів в межах затверджених бюджетних призначень. 

38. Переможець конкурсу, який отримав фінансову підтримку за рахунок коштів місцевого бюджету, бере участь у співфінансуванні програми (проекту, заходу) в розмірі не менше 15 відсотків загальної суми коштів, необхідних для виконання програми (проекту, заходу).
39. На підставі рішення конкурсної комісії Управління укладає договори з громадськими об’єднаннями, визначених переможцями конкурсу.
Договір повинен містити опис та план виконання (реалізації) програми (проекту, заходу) із зазначенням строків та відповідальних виконавців на кожному етапі; обов’язки організатора конкурсу щодо фінансування програми (проекту, заходу) із зазначенням строків такого фінансування; обов’язки переможця конкурсу щодо оприлюднення та подання організаторові конкурсу інформації про час і місце проведення заходів, передбачених у рамках виконання (реалізації) програми (проекту, заходу), матеріалів, підготовлених у рамках виконання (реалізації) програми (проекту, заходу), фінансових та підсумкових звітів, розміщення інформації про надання фінансової підтримки організатором конкурсу; права, обов’язки і відповідальність сторін у разі дострокового припинення виконання (реалізації) програми (проекту, заходу) чи її фінансування; умови, передбачені законодавством, та умови, щодо яких досягнуто взаємної згоди.
40. Укладання договору з громадськими об’єднаннями про надання фінансової підтримки громадському об’єднанню на 1 рік здійснюється в установленому законодавством порядку. 

41. Громадські об’єднання, які отримали фінансову підтримку за рахунок бюджетних коштів, подають фінансовий та підсумковий звіти про виконання договору про надання фінансової підтримки та обсяг використаних бюджетних коштів за формами відповідно до додатків 6 та 7 до Порядку (в двох екземплярах).

 Строки подання звітності визначає організатор конкурсу.

 Складання та подання фінансової звітності про використання бюджетних коштів, а також контроль за їх цільовим та ефективним витрачанням здійснюється в установленому законодавством порядку.

42. Організатор конкурсу має право витребувати у громадського об’єднання - одержувача фінансової підтримки іншу інформацію щодо своєчасного, повного та цільового використання коштів місцевого бюджету.
43. Організатор конкурсу готує у місячний строк після надходження всіх фінансових та підсумкових звітів переможців конкурсу, які отримали фінансову підтримку за рахунок бюджетних коштів, підсумковий висновок згідно з додатком №7 на офіційному  веб-сайті.
44. Відкриття рахунків, реєстрація, облік зобов’язань та проведення операцій, пов’язаних із використанням бюджетних коштів, здійснюється в органах Державної казначейської служби України відповідно до вимог чинного законодавства. 
45. На період введення воєнного стану в Україні або в окремих її місцевостях та протягом 9 місяців після його припинення або скасування встановлюється така процедура проведення конкурсу.

Організатор конкурсу оголошує конкурс протягом 30 календарних днів після затвердження місцевого бюджету на відповідний бюджетний період. Строк приймання конкурсних пропозицій не повинен бути  менше 20 днів з дня його оголошення.

Пріоритетні завдання повинні бути спрямовані на розв’язання проблем, актуальних в військовий час.

В описі програми громадського об’єднання  повинна бути інформація щодо забезпечення виконання програми в випадку зміни безпекової ситуації та рівня забезпечення безпеки учасників програми.

Конкурсна комісія визначає переможців конкурсу  з урахуванням: 
-  рейтингу конкурсних пропозицій,
- спрямованості завдань на розв’язання проблем, актуальний в військовий час, відповідності видів діяльності умовам правового режиму військового часу, наявного обсягу бюджетних асигнувань на фінансову підтримку.
Керуючий справами                                                                                    Дмитро ГАПЧЕНКО

Начальник Управління соціальної 

політики Бучансьокї міської ради


      


 Ірина ПАСІЧНА
Додаток 1 

до Порядку надання фінансової 
підтримки громадським 
об’єднанням, діяльність 
яких має соціальну спрямованість,

на конкурсній основі
(пункт 8)
Заява
на участь у конкурсному відборі з визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання (реалізації) яких надається фінансова підтримка у ______ році

	Дата реєстрації заяви
	

	Реєстраційний номер
	

	Підпис відповідального спеціаліста
	


(заповнює Управління соціальної політики Бучанської міської ради)
	1.
	Найменування громадського об’єднання та її статус
	

	2.
	Назва проекту
	

	3.
	Пріоритетний напрямок, на реалізацію якого спрямовано проект

(словами, зазначити тільки один напрямок)
	

	4.
	Загальна сума кошторису витрат на здійснення проекту програми (із зазначенням  бажаної дати надходження коштів на рахунок організації-виконавця) /статутної діяльності
	

	1)
	за рахунок бюджетних коштів
	

	2)
	кошти співфінансування (не менше 15%)
	

	5.
	Строк реалізації проекту (не більше ніж 1 рік)
	

	6.
	Місце проведення
	

	7.
	Прізвище та ініціали керівника об’єднання, місцезнаходження об’єднання, телефон, електронна адреса
	

	8.
	Прізвище, ініціали та посада керівника проекту, поштова адреса, телефон, електронна адреса
	

	9.
	Розрахунковий рахунок організації-виконавця
	


(заповнює учасник конкурсу)

Цією заявою підтверджую про _____________________________ факту порушення 
                                                             (відсутність / наявність)

громадським об’єднанням вимог бюджетного законодавства протягом одного попереднього року.

_____________________________________________________________________________

(заповнює учасник конкурсу у разі наявності факту порушення вимог бюджетного законодавства - вказується яке саме порушення вчинено та які заходи впливу були застосовані, зокрема попередження чи інші)

Гарантуємо, що у разі отримання фінансової підтримки за рахунок коштів місцевого бюджету ці кошти будуть використані винятково для потреб, визначених проектом, відповідно та в межах кошторису витрат, затвердженого Управлінням соціальної політики Бучанської міської ради.  

Під час будь-якого використання, застосування чи поширення інтелектуальних або інших цінностей, створених завдяки реалізації проекту програми, посилатися на фінансову підтримку міської ради.

Із умовами конкурсу ознайомлені та згодні. 

	
	
	
	
	

	(посада керівника громадського об’єднання або уповноваженої особи)
	
	(підпис)
	
	(ПІБ)


                         М.П. 

                 (за наявності)

“___” _________________ 20___ р. 
Перелік документів, які додаються до заяви:

1.

2.
Додаток 2
до Порядку надання фінансової 
підтримки громадським 
об’єднанням, діяльність 
яких має соціальну спрямованість,

на конкурсній основі
(пункт 9)
Інформація про діяльність громадського об’єднанням 
за період з _________ по ________ роки
1. Назва громадського об’єднання та її організаційно-правова форма: 

2. Дата реєстрації громадського об’єднанням:

3. Код за ЄДРПОУ:

4. Банківські реквізити, МФО та місцезнаходження:

5. Електронна адреса, контактні телефони:
6. Мета та основні напрями діяльності громадського об’єднання відповідно до статуту:

7. Досвід діяльності громадського об’єднання з тематики проекту та результати такої діяльності (до трьох абзаців):

8. Інформація про досвід реалізації проектів протягом попереднього року за рахунок бюджетних коштів та інших джерел фінансування:

	№ з/п
	Назва проекту
	Обсяг фінансової підтримки, тис. грн 
	Джерела фінансування
	Строки виконання проекту
	Короткий опис (3-4 речення) проекту 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


9. Джерела фінансування громадського об’єднання:
10. Матеріально-технічна база громадського об’єднання (наявність власного офісу та оргтехніки, інші ресурси):
11. Кадрове забезпечення:

	Прізвище, ім’я, 

по-батькові
	Посада та основні обов’язки в громадському об’єднанні
	Кваліфікація (освіта).
Контактний       телефон
	Досвід виконання проектів

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Керівник 
громадського об’єднання          _____________                _________________

                                                        (підпис)                        (прізвище, ініціали)

         М.П.
(за наявності)
“___” _________________ 20___ р. 
Додаток 3
до Порядку надання фінансової 
підтримки громадським 
об’єднанням, діяльність 
яких має соціальну спрямованість,

на конкурсній основі
(пункт 9)
Опис
проекту та кошторис витрат, необхідних для його реалізації
	____________________________________________________________________

	(найменування проекту із речення, що відображає суть проекту, до 10 слів)

	

	(найменування  громадського об’єднання відповідно до статуту)



1. Анотація проекту: ____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
(не більше однієї сторінки друкованого тексту)

В анотації проекту потрібно чітко і лаконічно розкрити його зміст за такою схемою:

- хто реалізуватиме проект,

- в чому полягає його актуальність,  

- які заходи будуть здійснені в рамках проекту, 

- очікуваний результат, 

- тривалість та бюджет.

2. Детальний опис проекту

1) соціальна проблема та пріоритетне завдання, для вирішення яких спрямовано проект (які шляхи та методи вирішення соціальної проблеми та досягнення пріоритетного завдання передбачаються проектом, його мета);
2) інформація про цільову аудиторію (на які цільові групи населення та організації поширюватиметься проектна діяльність. Коротко описати цільові групи (соціальні, вікові та географічні дані), а також зазначити кількісні показники – скільки представників цільової аудиторії буде охоплено проектом; скільки людей отримають користь від реалізації проекту, яким чином здійснюватиметься відбір/залучення учасників проекту);

3) мета та завдання (чітко сформулювати мету, яку ставить перед собою організація для вирішення обраної проблеми; завдання, які будуть вирішуватись для досягнення поставленої мети);

4) план реалізації проекту (потрібно детально описати план-графік заходів, які відбуватимуться у рамках реалізації проекту).
План може бути представлений у вигляді таблиці:
	Етапи реалізації проекту
	Опис заходів для здійснення етапу
	Строки реалізації етапу
	Відповідальний виконавець (прізвище та ініціали, посада, контактні тел.)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5) відповідальні виконавці проекту: 
	Прізвище, ім’я, по батькові
	

	Обов’язки у межах проекту
	

	Освіта, спеціалізація (у т.ч. додаткові курси підвищення кваліфікації, тренінги, семінари)
	

	Досвід роботи (необхідно відобразити той досвід, який відповідає напрямкам проекту)
	


6) залучені до реалізації проекту організації (якщо такі є) та розподіл обов’язків між ними

	№ з/п
	Назва організації партнера
	Контактна особа (П.І.Б., посада, тел.)
	Форма участі та обов’язки в межах проекту
	Примітка

	
	
	
	
	


7) шляхи інформування громадськості про хід реалізації проекту (зазначити способи розповсюдження та конкретні джерела оприлюднення інформації про реалізацію проекту, способи залучення ЗМІ, органів влади, партнерів та інших аудиторій до реалізації проекту);

8) очікуваний результат та конкретні результативні показники (описати кількісні та якісні результати проекту, вплив на цільові групи, соціально-економічні наслідки, ефективність та корисність, короткострокові та довгострокові наслідки, можливість використання результатів проекту після його закінчення);

9) перспективи продовження проекту після завершення періоду фінансової підтримки за рахунок бюджетних коштів та можливі джерела фінансування;

10) яку частину коштів і з яких джерел очікується залучити для реалізації проекту?

3. Кошторис витрат на фінансову підтримку у сумі _________________ гривень, додається (за формою згідно з додатком на окремому аркуші(ах).
4. Обґрунтування кількості послуг та товарів (в тому числі й тих, що будуть залучені із інших джерел або за рахунок власного внеску організації з урахуванням діючих цін та тарифів, особливостей проекту та принципу економного витрачання бюджетних коштів та максимальної ефективності їх використання)

____________________________________________________________________
(по кожній статті кошторису витрат з нового рядка)

5. Перелік та характеристика наявної матеріально-технічної та кадрової бази

____________________________________________________________________
(інформація вказується у кількісних показниках)
6. Кошторис витрат на фінансову підтримку громадського об’єднання для реалізації проектів

____________________________________________________________________

(назва громадського об’єднання)

____________________________________________________________________

(назва проекту)

	Назва статті витрат на реалізацію проекту програми
	Розрахунок витрат, грн
	Сума коштів фінансової підтримки,

Грн
	Сума коштів з інших джерел, грн
	Власний внесок організації, грн
	Загальна сума коштів на реалізацію проекту програми, грн

	Матеріальне заохочення (винагорода)
	
	
	
	
	

	Оплата послуг залучених спеціалістів
	
	
	
	
	

	Нарахування 
	
	
	
	
	

	Витрати на проїзд, проживання, харчування учасників заходу
	
	
	
	
	

	Оренда місць проведення заходу
	
	
	
	
	

	Транспортні послуги
	
	
	
	
	

	Оренда обладнання, оргтехніки 
	
	
	
	
	

	Витрати на обслуговування та експлуатацію обладнання
	
	
	
	
	

	Художнє оформлення місць проведення заходу
	
	
	
	
	

	Послуги зв’язку 
	
	
	
	
	

	Поліграфічні послуги
	
	
	
	
	

	Інформаційні послуги
	
	
	
	
	

	Канцелярські витрати
	
	
	
	
	

	Призи, сувеніри, квіткова продукція
	
	
	
	
	

	Представницькі витрати
	
	
	
	
	

	Надання матеріальної допомоги
	
	
	
	
	

	Інші витрати (розписати за видами витрат)
	
	
	
	
	

	Всього витрат
	
	
	
	
	


Примітки:

1. Громадське об’єднання може додатково подати інші матеріали, які засвідчують її спроможність реалізувати проект.
2. Загальний обсяг проекту програми без врахування пунктів 5 та 6 не має перевищувати п’яти сторінок. 

Керівник 

громадського об’єднання           _____________                _________________

                                                        (підпис)                           (прізвище, ініціали)

         М.П.

(за наявності)
“___” _________________ 20___ р. 
Додаток 4

до Порядку надання фінансової 

підтримки громадським 

об’єднанням, діяльність 

яких має соціальну спрямованість,

на конкурсній основі

Індивідуальний оціночний лист члена конкурсної комісії

 Бучанської міської ради 
Конкурс з визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання (реалізації) яких надається

фінансова підтримка у ______ році

	Реєстраційний номер конкурсної пропозиції
	

	Назва учасника конкурсу (громадської організації)
	

	Назва програми (проекту, заходу)
	


           Оцінка члена конкурсної комісії за відповідними критеріями, де 0 – найменше значення бала, 5 – найбільше. Відповідний бал проставляється по кожному критерію, а також встановлюється загальна сума балів.

	Критерії оцінки
	Оцінка члена конкурсної комісії

 (від 0 до 5)

	1. Відповідність цілям та пріоритетним завданням, зазначеним у конкурсній документації
	

	Коментарі:
	

	2. Актуальність, очікувана результативність та інноваційність програми (проекту, заходу)
	

	Коментарі:
	

	3. Ефективність використання бюджетних коштів, передбачених для фінансування програми (проекту, заходу)
	

	Коментарі:
	

	4. Повнота охоплення цільової аудиторії
	

	Коментарі:
	

	5. Рівень кадрового та матеріально-технічного забезпечення, необхідного для виконання програми (реалізації проекту, заходу), досвід діяльності у відповідній сфері
	

	Коментарі:
	

	ЗАГАЛЬНИЙ БАЛ (сума балів за всіма критеріями)

	


_________________                                   ________           __________________        

 ПІБ члена конкурсної комісії                    (підпис)                (дата складання)
Додаток 5

до Порядку надання фінансової 

підтримки громадським 

об’єднаннями, діяльність 

яких має соціальну спрямованість,

на конкурсній основі

(пункт 33)

Загальний рейтинг конкурсних пропозицій

Конкурс з визначення програм (проектів, заходів), розроблених громадськими об’єднаннями, для виконання (реалізації) яких надається фінансова підтримка за рахунок коштів місцевого бюджету у _______ році

Результати оцінювання конкурсних пропозицій:

	
	
	
	
	
	Оцінки членів конкурсної комісії
	Загальний бал

	№ з/п
	Реєстраційний

номер

конкурсної

пропозиції
	Назва

громад-

ського  об’єднання, що

подала конкурсну

пропозицію
	Назва програми

(проекту,

заходу)
	Сума коштів, яка необхідна

для виконання програми (реалізації проекту, заходу)
	ПІБ члена  конкурсної комісії
	ПІБ члена  конкурсної комісії
	ПІБ члена  конкурсної комісії
	ПІБ члена  конкурсної комісії
	ПІБ члена  конкурсної комісії
	ПІБ члена  конкурсної комісії
	ПІБ члена  конкурсної комісії
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Підписи членів Конкурсної комісії:

ПІБ члена конкурсної комісії    ________________    ___________                                                    ______________
                                                                                            (підпис)                                                            (дата складання)
ПІБ члена конкурсної комісії    ________________    __________                                                      ______________

                                                                                           (підпис)                                                             (дата складання)

ПІБ члена конкурсної комісії    ________________    __________                                                      ______________    

                                                                                           (підпис)                                                             (дата складання)

ПІБ члена конкурсної комісії    ________________    ___________                                                    ______________   

                                                                                           (підпис)                                                             (дата складання)

ПІБ члена конкурсної комісії    ________________    ___________                                                     _____________    

                                                                                           (підпис)                                                             (дата складання)

ПІБ члена конкурсної комісії    ________________    ___________                                                     _____________    

                                                                                           (підпис)                                                             (дата складання)

ПІБ члена конкурсної комісії    ________________    ___________                                                     _____________    

                                                                                           (підпис)                                                             (дата складання)

Перелік конкурсних пропозицій наводиться в рейтинговому порядку (від найбільшого загального балу до найменшого)

Додаток 6

до Порядку надання фінансової підтримки громадським об’єднанням, діяльність яких має соціальну спрямованість, на конкурсній основі

(пункт 41)

ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ

 про реалізацію проекту

____________________________________________________________________

(назва програми (проекту, заходу)

Назва громадського об’єднання, яка одержала фінансову підтримку з місцевого  бюджету

____________________________________________________________________

(найменування громадянського об’єднанням)

Договір про надання фінансової підтримки

від «____» ___________ 20__ року №____

Строк реалізації проекту:

З «____» _____________ 20__ року по «____» ________________ 20__ року.

1. Звіт про використання бюджетних асигнувань на реалізацію проекту. 

Передбачено виділення бюджетних асигнувань на реалізацію проекту за КПКВК ___________ КЕКВ ______ - _____________ гривень.

Профінансовано бюджетних асигнувань _______________ гривень.

	№

з/п
	Статті витрат з деталізацією (згідно із затвердженим планом використання бюджетних коштів)
	Сума витрат,

грн (згідно з планом використання бюджетних коштів)
	Касові видатки,

грн (сплачено за придбані товари та надані послуги)
	Фактичні видатки, грн
	Зареєстровані та несплачені фінансові зобов’язання, грн
	Реквізити підтверджувальних документів

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Усього:
	
	
	
	
	


Підтверджувальними документами щодо здійснення касових видатків є платіжні доручення, платіжні відомості, видаткові касові ордери тощо із зазначенням їх повних реквізитів.

Підтверджувальними документами щодо фактичних видатків є договори, акти приймання-передачі наданих послуг, накладні, авансові звіти із зазначенням їх повних реквізитів.

Підтверджувальними документами щодо обсягу зареєстрованих фінансових зобов’язань є реєстри зобов’язань та реєстри фінансових зобов’язань з відміткою органу Державної казначейської служби України «Зареєстровано та взято на облік» із зазначенням їх повних реквізитів.

2. Звіт про використання ресурсів з позабюджетних джерел на реалізацію проекту.
Передбачено залучити ресурси з позабюджетних джерел на реалізацію проекту _________ гривень.

Використано ресурсів з позабюджетних джерел на реалізацію проекту в еквіваленті _____________ гривень.

	№

з/п
	Статті витрат з деталізацією (згідно з додатком до договору про виконання проекту)
	Сума витрат, 

грн
	Найменування та реквізити організації (фізичної особи), ресурси якої були залучені на реалізацію проекту
	Касові видатки, грн (сплачено за придбані товари та надані послуги)
	Фактичні видатки, грн (у тому числі внесок у вигляді матеріальних та нематеріальних ресурсів)
	Реквізити підтверджених документів

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Усього:
	
	
	
	
	


Підтверджувальними документами щодо здійснення касових видатків є платіжні доручення, платіжні відомості, видаткові касові ордери тощо із зазначенням їх повних реквізитів.

Підтверджувальними документами щодо фактичних видатків є договори, акти приймання-передачі наданих послуг, накладні, авансові звіти із зазначенням їх повних реквізитів.

Підтверджувальними документами щодо обсягу зареєстрованих фінансових зобов’язань є реєстри зобов’язань та реєстри фінансових зобов’язань з відміткою органу Державної казначейської служби України «Зареєстровано та взято на облік» із зазначенням їх повних реквізитів.

Первинні бухгалтерські документи знаходяться в бухгалтерії _______________________________ __________________________ (м.____________, вул. _________________, буд. ______, оф. ____).

3. Після перевірки фінансового звіту на рахунок

____________________________________________________________________,

(найменування громадського об’єднання)

відкритий в органах Державної казначейської служби України, належить перерахувати бюджетні асигнування в сумі _______ гривень,  що відповідає сумі зареєстрованих та несплачених фінансових зобов’язань.

Керівник громадського                           ____________             __________________

об’єднання                              
          (підпис)                         (ініціали, прізвище)

Головний бухгалтер                      ____________             __________________

                                      

          (підпис)                          (ініціали, прізвище)

М.П.

Затверджений фінансовий звіт прийнято:

____________________

____________________                                  ____________        _______________

____________________                                         (підпис)                        (ПІБ) 

«___» ____________ 20__ року

Бюджетні асигнування в сумі ________ гривень перераховано_______________ ____________________________________________________________________

(найменування громадського об’єднання)

Додаток 7

до Порядку надання фінансової 

підтримки громадським об’єднанням,      

діяльність яких має соціальну 

спрямованість, на конкурсній основі

(пункт 41)

Підсумковий звіт

про виконання договору про надання фінансової підтримки та обсяг використаних бюджетних коштів за 20__ рік

(подається громадським об’єднанням у наступному році після завершення реалізації програми (проекту, заходу) на погодження Організатору конкурсу)

Підсумковий звіт після погодження подається на затвердження головному розпоряднику коштів місцевого бюджету ​– Управлінню соціальної політики Бучанської міської ради.

Підсумковий звіт подається у двох примірниках, один з яких після затвердження зберігається у головного розпорядника коштів місцевого бюджету протягом трьох років, а другий повертається одержувачу бюджетних коштів.

До підсумкового звіту додаються:

матеріали про виконання проекту на паперовому (фото) та електронному носіях (фото, відео);

копія списків учасників, залучених до виконання проекту (до учасників виконання проекту належать особи, які беруть безпосередньо участь у проекті):

	№

з/п
	П.І. Б., учасників проекту
	Найменування організації, посада
	Місце проживання учасника заходу (населений пункт, адміністративно-територіальна одиниця)

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	


зразки поліграфічної, інформаційної, акцидентної продукції, ксерокопії публікацій;

макети поліграфічної продукції (за наявності).

Підсумковий звіт

про виконання договору про надання фінансової підтримки з реалізації проекту та обсяг використаних бюджетних коштів

____________________________________________________________________

(найменування громадянського об’єднання)

____________________________________________________________________

(назва проекту, заходу)

Інформація про реалізацію проекту:

1. Запланована мета проекту ________________________________________________________________________________________________________________________________________

(опис та перелік виконаних завдань)

2. Основні заходи реалізації програми (проекту, заходу)

	№

з/п
	Заходи (завдання) проекту 

(форма їх організації)
	Місце реалізації
	Строки реалізації

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


3. Учасники проекту

	№

з/п
	Назва проекту (етапу)
	Відповідальний виконавець 
	Категорії учасників
	Кількість учасників проекту, які беруть безпосередньо участь у проекті, і видатки, на утримання (або часткове утримання) яких фінансується за рахунок бюджетних коштів
	Кількість учасників, охоплених проектом

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


4. Особи, запрошені до участі у реалізації проекту (якщо вони не входили до складу учасників проекту)

	№

з/п
	Назва проекту (етапу)
	Категорії запрошених
	Кількість запрошених

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


5. Залучені спеціалісти

	№

з/п
	Назва проекту (етапу)
	Фах, спеціалізація залучених спеціалістів
	Кількість залучених спеціалістів

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


6. Організації, які виступили партнерами під час реалізації проекту ________________________________________________________________________________________________________________________________________

(найменування, підпорядкування, поштова адреса, контакти)

7. Виконання показників та умов договору (додаткові матеріали додаються)

	№

з/п
	Опис та перелік завдань проекту
	Результативні показники проекту (кількісні та якісні)
	Причини невиконання умов договору в повному обсязі або частково (у разі потреби)
	Оцінка рівня заінтересованості та задоволеності цільової аудиторії, на яку спрямовувався проект

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


8. Обсяг використаних бюджетних коштів на реалізацію проекту

	№

з/п
	Сума виділених коштів (грн)
	Фактично використані бюджетні кошти (грн)
	Сума залучених коштів громадським об’єднанням (грн)

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


9. Інформаційна підтримка проекту (обов’язково додаються ксерокопії публікацій, примірники інформаційних матеріалів)

	№

з/п
	Назва ЗМІ/ теле- радіоканалу
	Рівень розповсюдження (всеукраїнський, обласний, міський, районний, видання поєднань громадян (недержавних організацій, політичних партій)
	Назва публікації (програми)
	Дата публікації (ефіру)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


10. Види та розповсюдження інформаційно-методичних матеріалів

	№

з/п
	Види інформаційно-методичних матеріалів
	Назви інформаційно- методичних матеріалів
	Спрямованість
	Кількість
	Місце розповсюдження та категорії населення, які їх отримали

	1
	2
	3
	4
	5
	6


11. План використання організацією результатів реалізації проекту ________________________________________________________________________________________________________________________________________

12. Показники, що характеризують реалізацію проекту

	№

з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Значення

	1
	Продукту
	
	

	
	
	
	

	2
	Якості
	
	

	
	
	
	


13. Перелік додаткових матеріалів (за наявності) ________________________________________________________________________________________________________________________________________

Керівник 

громадського об’єднання           _____________                          _________________

                                                     (підпис)                                  (прізвище, ініціали)

         М.П.

(за наявності)
“___” _________________ 20___ р. 

                                                                                                             Додаток 2
                                                                                                       до рішення № 438
                                                                                                     виконавчого комітету

                                                                                                   Бучанської міської ради

                                                                                                       від 21.09.2022 р.

Склад

комісії з конкурсного відбору для надання фінансової підтримки 
громадським організаціям, діяльність яких має соціальну спрямованість
Голова комісії:       Заступник міського 

                                   голови                                  Сергій ШЕПЕТЬКО      ______________
Заступник                
голови комісії:        Керуючий справами           Дмитро ГАПЧЕНКО     ______________
Члени комісії:         Начальник управління                          
                                   юридично-кадрової                                

                                   роботи                                  Людмила РИЖЕНКО    ______________     

                                   Заступник начальника

                                   Фінансового управління -

                                   начальник відділу               Лариса ПРАВДИВА      ______________  

Секретар комісії:    Головний спеціаліст 

                                   Управління соціальної       Надія ЧАЙКА                ______________  

                                   політики

