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БУЧАНСЬКА     МІСЬКА      РАДА

КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

СІМДЕСЯТ ЧЕТВЕРТА   СЕСІЯ    СЬОМОГО    СКЛИКАННЯ

Р  І   Ш   Е   Н   Н   Я
      « 27 » ​​​​​​​​​​​​лютого 2020 року 




                          № 4627-74-VII
Про погодження призначення директора 
Бучанського міського інклюзивно-ресурсного 
центру Бучанської міської ради 

Відповідно до Конституції України, Законів України «Про освіту», постанов Кабінету Міністрів України від 12.07.2017 року № 545 «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр»,  від 15.08.2011 року № 872 «Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах», рішення Бучанської міської ради від 19.10.2017 року № 1516-34-VII «Про створення центрів відділу освіти Бучанської міської ради», рішення сесії Бучанської міської ради від 12.04.2018 №1924-39-VII «Про затвердження порядку проведення конкурсу на зайняття посади директора Бучанського міського інклюзивно-ресурсного центру Бучанської міської ради», «Умов проведення конкурсного відбору кандидатів на заміщення вакантних посад» затвердженого наказом відділу освіти Бучанської міської ради від 13.04.2018 №92-О, наказу відділу освіти Бучанської міської ради «Про оголошення конкурсного відбору на заміщення вакантної посади директора Бучанського міського інклюзивно-ресурсного центру Бучанської міської ради» від 12.11.2019 №234-0, наказу відділу освіти Бучанської міської ради «Про проведення конкурсного відбору на заміщення вакантної посади директора Бучанського міського інклюзивно-ресурсного центру Бучанської міської ради» від 03.02.2020 № 24-0, з метою призначення директора Бучанського міського інклюзивно-ресурсного центру Бучанської міської ради, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада 
ВИРІШИЛА:

1. Погодити призначення директором Бучанського міського інклюзивно-ресурсного центру Бучанської міської ради Лученко Світлану Адольфівну, за результатами проведеного конкурсного відбору від 06.02.2020 року.
2. Відділу освіти Бучанської міської ради розробити проект висновку для погодження з Департаментом освіти і науки Київської обласної державної адміністрації.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на комісію з питань освіти, культури, спорту, справ молоді та гуманітарних питань та комісію з питань соціально-економічного розвитку, підприємництва, житлово-комунального господарства, бюджету, фінансів та інвестування.
Міський голова                                                                               А.П. Федорук
Протокол №2

засідання конкурсної комісії на заміщення вакантної посади

директора Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру

Бучанської міської ради

від 06.02.2020 року

Члени конкурсної комісії:

Присутні: 7 членів конкурсної комісії.

Цимбал О.І., Шепетько С.А., Сімон Т.А., Наконечний М.П., Жучкова І.В., 

Головував  конкурсною комісією:  Шепетько С.А.

Секретар конкурсної комісії: Бондарчук О.В.

Відсутні: (з поважних причин):  Федорук А.П.,  Олексюк В.П.,  Бєляков М.С., 

Цип’ящук К.О.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ

1. Проведення тестування  для кандидата на заміщення вакантної посади директора Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради.

2. Розгляд особистих даних претендента на заміщення вакантної посади директора  Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради. 
3. Презентація програми розвитку Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради.

4. Оцінювання публічної презентації програми розвитку закладу освіти претендента на посаду директора Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради.
5. Визначення переможця конкурсу.

1. СЛУХАЛИ:  Бондарчук О.В., яка повідомила, що тестування Лученко С.А. було проведено згідно порядку та умов проведення конкурсу і складено  із загальною оцінкою 19 балів. 
2. СЛУХАЛИ:  Цимбала О.І., який проінформував членів конкурсної комісії, про те, що на заміщення вакантної посади директора Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради подано документ від одного кандидата:  Лученко Світлани Адольфівни.

ВИСТУПИЛИ:  Бондарчук О.В., яка ознайомила членів конкурсної комісії  з  особистими даними  претендента на заміщення вакантної посади. 

3. СЛУХАЛИ: Лученко С.А., яка представила презентацію перспективного плану розвитку Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради.

4. СЛУХАЛИ: Шепетько С.А., який запропонував, оцінити презентацію та заповнити «Відомості результатів конкурсного відбору» кожним членом атестаційної комісії окремо. 

ВИСТУПИЛИ: Бондарчук О.В., яка зазначила, що Лученко С.А., набрала загальну суму балів 424, що відповідає 97%.
5.СЛУХАЛИ: Бондарчук О.В., яка оголосила, що за результатами тесту та оцінювання презентації визнати переможцем конкурсу на заміщення вакантної посади директора Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради Лученко С.А.
Виступили: Наконечний М.П., який запропонував рекомендувати начальнику відділу освіти Бучанської міської  ради  призначити Лученко С.А. на посаду директора Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради.

ПОСТАНОВИЛИ: рекомендувати начальнику відділу освіти Бучанської міської  ради  призначити Лученко С.А.  на посаду директора Бучанського міського інклюзивно – ресурсного центру Бучанської міської ради.
Голова комісії             ___________________________      С.  Шепетько

Секретар комісії        ____________________________      О. Бондарчук

	
	

	
	


